EIT.valais

An die Unternehmen der Elektrobranche im Kanton Wallis

Ref. :Swen Luyet
Tel 1 027/327.51.48
E-mail :swen.luyet@bmvs.ch Sitten, 13. November 2026

ARBEITSBEDINGUNGEN 2027

Sehr geehrte Damen und Herren,
Liebe Kolleginnen und Kollegen,

Das Jahr 2026 stand im Zeichen der vollstandigen Erneuerung unseres Gesamtarbeitsvertrags. Die
Verhandlungen sind nun abgeschlossen. Daher informieren wir Sie Uber die verschiedenen Anderungen
unseres GAV, die am 1. Januar 2027 in Kraft treten.

1.1. ANDERUNGEN DES GAV

Laufzeit des GAV

Der GAV wurde fur eine Laufzeit von 5 Jahren, von 2027 bis 2032, abgeschlossen.

Artikel 4 — Probezeit

Die Probezeit wird von 1 auf 3 Monate verlangert. Zur Erinnerung: Wahrend der Probezeit kann der
Arbeitsvertrag jederzeit unter Einhaltung einer Kindigungsfrist von sieben Kalendertagen auf das Ende
einer Arbeitswoche geklndigt werden.

Artikel 11 — Arbeitszeit

Die wochentliche Arbeitszeit wird von 41,5 auf 40 Stunden reduziert. Mit dieser Arbeitszeitverkirzung
wird der Walliser GAV an den nationalen GAV der Elektrobranche angeglichen.

Artikel 11 - Uberstunden

Die Zahl der Uberstunden ohne Zuschlag wird von 100 auf 150 Stunden erhoht. Fur diese Stunden haben
die Arbeitnehmenden keinen Anspruch auf einen Zuschlag von 25 %.

Artikel 11 - Kompensation von Uberstunden

Uberstunden ohne Zuschlag kénnen kiinftig bis zum 31. Dezember des Folgejahres statt wie bisher bis
zum 30. April kompensiert werden.

Artikel 20 — Fahrtkostenentschadigung

Die Entschadigung fur die Nutzung eines Privatfahrzeugs wird von 65 auf 75 Rappen pro Kilometer
erhoht.

A ElT.valais
DES METIERS. Bureau des Métiers 1950 Sion eit.valais@
UNE FORCE. Rue de la Dixence 20 T+41273275121 bureaudesmetiers.ch



mailto:swen.luyet@bmvs.ch

Artikel 23 - Begrundete Absenzen

Buchstabe f betreffend Militarurlaub wird gestrichen. Diese Falle werden durch das Erwerbsersatzgesetz
(EOQG) geregelt, weshalb diese Bestimmung nicht erforderlich ist.

Artikel 41 - Beitrage an die Vollzugskosten des GAV

Die Beitrage werden klnftig monatlich erhoben. Die Grundgebuhr von Fr. 150.- entfallt daher. Als
Ausgleich fur den Wedgfall der GrundgebUhr wird der Arbeitgeberbeitrag von 0,5 auf 0,55 % der monatlich
ausbezahlten Lohnsumme erhoht. Die Obergrenze von Fr. 3'000.- bleibt bestehen.

Fur die Mitglieder von EIT.valais sind diese Kosten im jahrlichen Verbandsbeitrag enthalten.

LOHNBEDINGUNGEN 2027

1.2.  MINDESTLOHNE

Aufgrund der Verklrzung der wdchentlichen Arbeitszeit werden die Mindestldhne aller Lohnklassen um
3.6 % erhoht (lohnmassiger Ausgleich der Arbeitszeitverkurzung). Daruber hinaus wollte die
Arbeitgeberdelegation die Ausbildung zum Elektroinstallateur aufwerten, indem sie die entsprechende
Mindestlohntabelle anhebt.

Die Mindestlohntabelle wird wie folgt angepasst:

1.2.1 Mindestléhne giiltig ab 01.01.2027

1. Monteur ohne EFZ (Hilfsmonteur)

1 KaleNderjahr ... Fr. 2550

2. KaleNdEIJANT ... s Fr. 25.70

3. KaleNdErJaNT ... Fr. 26.10

Ab dem 4. Kalenderjahr ... Fr.27.20

2. Montage-Elektriker EFZ / Automatikmonteur EFZ

1. und 2. Kalenderjahr nach dem EFZ-Abschluss..........ccoin. Fr. 26.90

3. Kalenderjahr nach dem EFZ-AbSChlUSS........ccccooonevvviiiennecviiiien. Fr.27.90

Ab dem 4. Kalenderjahr nach dem EFZ-Abschluss ... Fr.27.90

2.a) Montage-Elektriker EFZ / Automatikmonteur EFZ mit mehr als 10 Jahren Branchenerfahrung
(0hne AUShILAUNGSZEIL) cverrrrensrrsessesssessrssssesssse s ssesssssssens Fr. 29.50

3. Elektroinstallateur EFZ / Automatiker EFZ

1. Kalenderjahr nach dem EFZ-ABSChLUSS..........cccccooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiins Fr.28.90

2. Kalenderjahr nach dem EFZ-AbSChlUSS..........cccoounevviiiiinnnciriiiiene, Fr.290.90

3. Kalenderjahr nach dem EFZ-ABSChlUSS ..., Fr.30.40

Ab dem 4. Kalenderjahr nach dem EFZ-Abschluss ... Fr. 30.00

3.a) Elektroinstallateur EFZ / Automatiker EFZ mit mehr als 10 Jahren Branchenerfahrung (ohne
JA IS o] Fo (8 TaTe 1=7.4= 11 N Fr. 30.90

4. Spezialist fiir Telekommunikation oder MSR-Technik (Gebaudeinformatiker)

1. Kalenderjahr nach dem EFZ-Abschluss.........oiconeevcionnennnn. Fr. 28.40

2. Kalenderjahr nach dem EFZ-AbSChlUSS..........cccoounevviiiiinnnciriiiiene, Fr.31.50

3. Kalenderjahr nach dem EFZ-ABSChIUSS....c.....ccooevviiiiennciriiiiiene, Fr. 31.50

Ab dem 4. Kalenderjahr nach dem EFZ-Abschluss .........c....... Fr. 31.50

4.a) Spezialist fiir Telekommunikation oder MSR-Technik (Gebaudeinformatiker) mit mehr als 10
Jahren Branchenerfahrung (ohne Ausbildungszeit) ... Fr. 31.50

5. Elektro-Teamleiter (Zertifikat Spezialmonteun)....ccevn, Fr. 32.00



1.3. EFFEKTIVLOHNE

131 Die Effektiviohne aller Lohnklassen (Klassen 1 bis 5) werden 2027 aufgrund der Anpassung der
wochentlichen Arbeitszeit nicht erhoht.

1.3.2. Die Grenze fUr Léhne, die vom GAV nicht erfasst werden, wird ebenfalls um 3,6 % erhéht. Kunftig
sind Léhne Uber Fr. 6'000 pro Monat nicht betroffen.

Hinweis: Zur Umrechnung eines Monatslohns in einen Stundenlohn ist der Monatslohn durch 174 zu teilen.

1.4. HEFTE I

Die Hefte Il mit samtlichen Informationen zu den Beitragssatzen der Sozialkassen, die ab dem 1.
Januar 2027 gelten, werden lhnen im Laufe des Monats Dezember zugestellt.

Zur Erinnerung:

o Unternehmen mit myBM Portal, die das BM-Dienstleistungspaket abonniert haben, kbnnen im
MenU «Dokumente» darauf zugreifen.

¢ Unternehmen ohne myBM Portal, die jedoch das BM-Dienstleistungspaket abonniert haben,
erhalten eine E-Mail mit einem gesicherten Zugang auf der \Website des BM.

¢ Die nachstehenden Lohnbedingungen werden dort ebenfalls veroffentlicht.

¢ Unternehmen, die dem BM nicht angeschlossen sind, kdnnen diese Dokumente nicht
herunterladen.

Dieses Dokument ist unter https.//www:.eitvalais.ch/fr/ verfugbar.

\Wir bitten Sie, die vorstehenden Informationen zur Kenntnis zu nehmen.
Mit freundlichen Grussen

ElT.valais

Der Prasident Der Sekretar

Piﬁ—Samuei Wuilloud SwegLuyet
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